Gemeinde

Schiffdorf
‘/,:kg;h«;/\/\

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit fir unsere Abwassereinungsanlagen
eine/-n

Mitarbeiter/-in fur Abwassertechnik (m/w/d)

Die Gemeinde Schiffdorf betreibt eigenstandig die kommunale Abwasserreinigung mit zwei
Abwasserreinigungsanlagen mit zusammen 17.950 Einwohnergleichwerte (EGW), 94 km
Freigefalleschmutzwasserkanalnetz und 52 Pumpwerken. Der Anschlussgrad an die zentrale
Abwasserbeseitigung betragt rd. 99 % der Bevdlkerung.

Aufgaben sind unter anderem:

o Uberwachung und Bedienung der Abwasseranlagen, der Verfahrens- und

Messtechnik sowie der Reinigungsleistung und des ordnungsgemafen

Anlagenbetriebs

Erkennung und Beseitigung von Betriebsstérungen

Probenahme und Untersuchung von Abwasser- und Schlammproben

Ermittlung von Betriebsdaten und Bestimmung von Betriebsparametern

Dokumentation und Auswertung von Betriebsdaten auf Grundlage des EDV-

gestitzten Betriebstagebuchs (Auswerte- und Protokolliersystem)

Instandhaltung, Pflege und Reinigung der Anlagentechnik

e Teilnahme am Rufbereitschafts- und Wochenenddienst, auch aul3erhalb der
dienstplanmaRigen Arbeitszeit

Zugangsvoraussetzungen:

Ausbildung als Fachkraft fiir Abwassertechnik bzw. als Ver- und Entsorger in Fachrichtung
Abwasser (m/w/d) und verfiigen idealerweise bereits Uber Berufserfahrung oder eine
vergleichbare Berufsausbildung im Bereich der Maschinen-, Elektro- oder Verfahrenstechnik
z.B. Anlagenmechaniker(m/w/d), Schlosser (m/w/d), Elektriker(m/w/d)

Erwiinscht und von Vorteil sind:

o Sie verflugen Uber gute handwerkliche Fahigkeiten und sind kdrperlich belastbar

o Sie arbeiten selbststandig und verantwortungsbewusst, haben eine gute
Auffassungsgabe und sind teamfahig

e Bereitschaft zur persdnlichen und fachlichen Weiterentwicklung

o Sie verfugen Uber grundlegende EDV-Kenntnisse

e Sie besitzen die Fahrerlaubnis Klasse B/ BE bzw. IlI



Wir bieten lhnen:

e Interessantes, abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit einem
sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

Flache Hierarchien und kollegiale Zusammenarbeit

Attraktive Vergltung nach Entgeltgruppe 6 TV&D plus Zulagen und Zuschlage
Foérderung der beruflichen Weiterentwicklung mit groRzigigem Fortbildungsangebot
Weitere attraktive Mitarbeitervorteile: Sport- und Gesundheitsangebote,
Fahrradleasing, Hansefit oder Wellpass und 30 Tage Urlaub (zusatzlich bezahlte
Freistellung am 24.12. und 31.12.), 39-Stunden-Woche, Vermégenswirksame
Leistungen und betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Die Gemeinde Schiffdorf gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und
Mannern. Schwerbehinderte Menschen werden nach MalRgabe des SGB IX besonders
bericksichtigt.

Begrifit werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten.

Sofern Sie sich durch diese Ausschreibung angesprochen fiihlen, bewerben Sie sich
bitte bis zum 18.08.2024 mit aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail
(personalamt@schiffdorf.de) oder auf dem Postweg.

Fir weitergehende Informationen zum Verfahrensablauf steht Ihnen der Fachbereichsleiter
der Haupt- und Personalverwaltung Herr Ranz (Tel. 04706-181214), ranz@schiffdorf.de,
gerne zur Verfligung.

Informationen Uber unsere Gemeinde finden Sie auf unserer Homepage unter:
www.Schiffdorf.de



